
INFORMAČNÁ POVINNOSŤ

podľa čl. 13  Nariadenia  Európskeho parlamentu a Rady  (EÚ) č. 2016/679 z 27. apríla 2016 o
ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov a
zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a poplnení niektorých zákonov

I. ÚDAJE O PREVÁDZKOVATEĽOVI ALEBO ZÁSTUPCOVI PREVÁDZKOVATEĽA

NÁZOV PREVÁDZKOVATEĽA PATYZONE DESIGN s.r.o
IDENTIFIKAČNÉ ČÍSLO 
ORGANIZÁCIE (IČO)

54 266 157

OBEC A PSČ Nová Dubnica 01851

ULICA A ČÍSLO Slnečná 959/12
ŠTÁT Slovenská republika
PRÁVNA FORMA/REGISTER Zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Trenčín, Oddiel: 

Sro, Vložka č.: Vložka číslo:  42918/R, obchodná spoločnosť
ŠTATUTÁRNY ORGÁN  Ing. arch. Patrícia Žovincová
ZÁSTUPCA 
PREVÁDZKOVATEĽA

Nie je určený.

E – MAIL info@patyzone.sk
TELEFONICKÝ KONTAKT +421 903 290 762

Zodpovedná osoba vo vzťahu k osobným údajom nebola určená.

Práva dotknutej osoby

Máte právo si uplatniť svoje práva  v zmysle GDPR a to (i) právo na opravu, (ii) právo na výmaz, (iii)
právo  na  prenosnosť  údajov,  (iv)  právo  namietať,  (v)  právo na  odvolanie  súhlasu,  (vi)  právo na
prístup k informáciám, (vii) právo na obmedzenie.  Tieto práva môžete uplatniť priamo v spoločnosti
oznámením na e-mailovej adrese info  @  patyzone.sk    alebo v sídle prevádzkovateľa.

 Právo na informácie.
Môžete od nás požadovať potvrdenie/informácie, či a v akej miere sa spracúvajú Vaše OÚ. My ako
spoločnosť sme povinný poskytnúť na základe Vašej žiadosť informácie do 30 dní od doručenia takej
žiadosti. Túto lehotu môžeme predĺžiť o ďalších 60 dní, o odklade by sme Vás informovali.

 Právo na opravu.
Máte právo,  aby sme bez zbytočného odkladu opravili   Vaše  nesprávne  OÚ, ktoré  sa Vás týkajú
prípadne doplnili Vaše neúplné OÚ.

 Právo na výmaz.
Môžete požadovať vymazanie svojich osobných údajov pokiaľ, už zanikol účel (dôvod), na ktorý boli
zbierané,  ide  o neoprávnené  (nezákonné)  spracúvanie,  spracúvanie  zasahuje  neúmerne  do  Vašich
oprávnených  chránených  záujmov  alebo  sa  spracúvanie  údajov  opiera  o Váš  súhlas  a Vy  ste  ho
odvolali. Existujú však dôvody, kedy nemôže prísť k okamžité vymazaniu Vašich údajov a to napr.
lehoty uložené zákonom. 

 Právo na prenosnosť údajov
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Môžete od nás požadovať, aby sme OÚ, ktoré ste nám poskytli dali k dispozícií v štruktúrovanom,
bežne používanom a strojovo čitateľnom formáte inému prevádzkovateľovi, ak je to technicky možné
a  za predpokladu, že sa OÚ spracúvajú na základe súhlasu dotknutej osoby, na základe zmluvy a
spracúvanie OÚ sa vykonáva automatizovanými prostriedkami.

 Právo namietať

 Odvolanie súhlasu

 Máte právo požadovať obmedzenie spracúvania Vašich údajov, keď
- popierate správnosť týchto údajov, a to po dobu, ktorá nám umožní správnosť údajov preveriť,
- spracúvanie Vašich údajov je neoprávnené, zmazanie však odmietnete a namiesto toho požadujete
obmedzenie používania údajov,
- už údaje na plánovaný účel  nepotrebujeme,  avšak Vy potrebujete tieto údaje ešte na uplatnenie,
výkon alebo obhajobu právnych nárokov, alebo
- ste podali námietku voči spracúvaniu údajov.

 Právo podať návrh na začatie konania dotknutou osobou.
Ak, ste toho názoru, že sme pri spracúvaní Vašich osobných údajov porušili Zákon alebo/a GDPR,
prosíme  Vás  aby  ste  nás  kontaktovali,  aby  sme  mohli  objasniť  prípadné  otázky.  Avšak  máte
samozrejme právo podať sťažnosť na slovenskom úrade na ochranu osobných údajov.  Vzor návrhu je
zverejnený na webovom sídle  Úradu na ochranu osobných údajov, Hraničná 12, 820 02 Bratislava.
Úrad posúdi Váš podnet do 30 dní a rozhodne do 90 dní alebo lehotu môže primerane predĺžiť.
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Ak, spracúvame Vaše  OÚ na právnom základe oprávnený záujem alebo verejný  záujem,  môžete
podať kedykoľvek námietku proti spracúvaniu Vašich osobných údajov. Nesmieme ďalej spracúvať
osobné  údaje,  pokiaľ  nepreukážeme  naše  nevyhnutné  oprávnené  dôvody  na  spracúvanie,  ktoré
prevažujú nad Vašimi záujmami, právami a slobodami, alebo ak existujú dôvody na preukazovanie,
uplatňovanie alebo obhajovanie právnych nárokov.

V prípadoch,  kedy ste  nám udelili  súhlas,  Vás informujeme,  že  tento  súhlas  môžete  kedykoľvek
odvolať. Odvolať ho môžete rovnakým spôsobom ako ste ho udelili. Odvolanie súhlasu nemá vplyv
na zákonnosť spracúvania Vašich údajov pred odvolaním súhlasu, avšak o tejto skutočnosti musíte
byť pred poskytnutím súhlasu informovaná.
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Účel spracúvania 
Účelom spracúvania osobných údajov je výber zamestnancov na 
konkrétnu pozíciu.

Názov IS PAM

Právny základ 
čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR – predzmluvný vzťah

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb Uchádzači o zamestnanie

Opis kategórií osobných údajov

Údaje uvedené v CV/motivačnom liste  (meno,  priezvisko,  titul,  email,
tel. kontakt, podpis,  adresa (bydlisko)) 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania vo
vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy, priestupky nie sú
predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.
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Lehoty na vymazanie
v  prípade  prijatia  zamestnanca  súčasť  osobného  spisu,  v  prípade
neúspešného uchádzača 3 mesiace po ukončení výberového konania

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných aj
neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Plnenie povinností zamestnávateľa súvisiacich s pracovným 
pomerom, alebo obdobným vzťahom (napríklad na základe dohôd o 
prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru). 

Názov IS PAM
Právny základ 

Zákonnej povinnosti prevádzkovateľa, čl. 6 ods. 1, písm. c) GDPR, 

Personalistika:
Právnym  základom  spracúvania  osobných  údajov  je  Ústava
Slovenskej republiky, zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení
neskorších  predpisov,  zákon  č.  552/2003  Z.  z.  o výkone  práce  vo
verejnom záujme v znení neskorších predpisov, zákon č. 553/2003 Z.
z.  o odmeňovaní  niektorých  zamestnancov  pri  výkone  práce
vo verejnom  záujme  a o zmene  a doplnení  niektorých  zákonov
v znení  neskorších  predpisov,  zákon  č.  595/2003  Z.  z.  o dani
z príjmov v znení neskorších predpisov, zákon č. 401/1990 Zb., zákon
č. 233/1995 Z. z. o súdnych exekútoroch a exekučnej činnosti v znení
neskorších predpisov,  zákon č.  461/2003 Z.  z.  o sociálnom poistení
v znení neskorších predpisov, zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poistení  a o zmene  a doplnení  niektorých  zákonov  v  znení
neskorších predpisov, zákon č. 600/2003 Z. z. o prídavku na dieťa a
o zmene  a  doplnení  niektorých  zákonov  v znení  neskorších
predpisov,  zákon  č. 462/2003  Z.  z.  o náhrade  príjmu  pri  dočasnej
pracovnej  neschopnosti  zamestnanca  a o zmene  a doplnení
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 650/2004
Z.  z.  o doplnkovom  dôchodkovom  sporení  v znení  neskorších
predpisov,  zákon  č. 5/2004  Z.  z.  o službách  zamestnanosti  v znení
neskorších  predpisov,  zákon  č.  18/2018  Z.  z.  o ochrane  osobných
údajov  a súvisiace  právne  predpisy  v platnom  znení,  zákon  č.
152/1994  Z.  z.  o  sociálnom  fonde  v znení  neskorších  predpisov,
zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom  sporení  v znení
neskorších  predpisov,  zákon  č.  160/2015  Z.  z.  Civilný  sporový
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poriadok  v  znení  neskorších  predpisov,  zákon  č.  125/2006  Z.  z.
o inšpekcii  práce a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších  predpisov,  zákon  č.  82/2005  Z.  z.  o nelegálnej  práci
a nelegálnom zamestnávaní v znení neskorších predpisov,  zákon č.
540/2001 Z. z. o štátnej štatistike v znení neskorších predpisov, zákon
č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnené niektorých
zákonov  v znení  neskorších  predpisov,  zákon  č.  663/2007  Z.  z.
o minimálnej mzde v znení neskorších predpisov, zákon č. 571/2009
Z. z. o rodičovskom príspevku v znení neskorších predpisov, zákon
č.  241/1993  Z.  z.  o štátnych  sviatkoch,  dňoch  pracovného  pokoja
a pamätných dňoch v znení neskorších predpisov, zákon č. 387/2002
Z.  z.  o riadení  štátu  v krízových  situáciách  mimo  času  vojny
a vojnového stavu v znení neskorších predpisov.

Aký  oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb

uchádzači  o  zamestnanie,  zamestnanci,  manželia  alebo  manželky
zamestnancov, vyživované deti zamestnancov, rodičia vyživovaných
detí zamestnancov, blízke osoby, bývalí zamestnanci

Opis kategórií osobných údajov Personálna a mzdová agenda

- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul, 
- rodné číslo, dátum a miesto narodenia, 
- podpis, 
- rodinný stav, 
- štátna príslušnosť, štátne občianstvo, 
- trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, 
- pohlavie, 
- údaje o vzdelaní, 
- spôsobilosť na právne úkony, 
- poberanie prídavkov na deti, 
-  mzda,  plat  alebo  platové  pomery  a  ďalšie  finančné  náležitosti
priznané za výkon funkcie alebo za výkon pracovnej činnosti, 
- údaje o odpracovanom čase, 
- údaje o bankovom účte fyzickej osoby, 
- sumy postihnuté výkonom rozhodnutia nariadeným súdom alebo
správnym orgánom, 
-  peňažné tresty  a pokuty,  ako aj náhrady uložené zamestnancovi
vykonateľným rozhodnutím príslušných orgánov, 
-  neprávom prijaté  sumy dávok sociálneho poistenia  a dôchodkov
starobného  dôchodkového sporenia  alebo ich preddavky,  štátnych
sociálnych dávok,  dávok v hmotnej  núdzi a príspevkov k dávke v
hmotnej  núdzi,  peňažných príspevkov na kompenzáciu sociálnych
dôsledkov  ťažkého  zdravotného  postihnutia,  ktoré  je  zamestnanec
povinný  vrátiť  na  základe  vykonateľného  rozhodnutia  podľa
osobitného predpisu, 
- ročný úhrn vyplateného dôchodku, 
- údaje o pracovnej neschopnosti, 
- údaje o dôležitých osobných prekážkach v práci, 
- údaje o zmenenej pracovnej schopnosti, 
- údaje o zamestnávateľoch, 
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-  pracovné  zaradenie  a  deň  začiatku  výkonu  štátnej  služby  alebo
pracovnej činnosti, 
-  údaje  o  rodinných  príslušníkoch  v  rozsahu  meno,  priezvisko,
adresa, dátum narodenia, 
- údaje o manželovi alebo manželke, deťoch, rodičoch detí v rozsahu
meno, priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo, adresa 
- údaje z potvrdenia o zamestnaní, 
- údaje o vedení zamestnanca v evidencii nezamestnaných občanov, 
- údaje o čerpaní materskej dovolenky a rodičovskej dovolenky, 
- údaje z dokladu o bezúhonnosti, 
- údaje o priznaní dôchodku, o druhu dôchodku, 
-  údaje  zo  zamestnaneckej  zmluvy  doplnkovej  dôchodkovej
poisťovne, 
-  údaje  o  členstve  v  odborovej  organizácii  a  platbe  členského
príspevku odborovej organizácii, 
- osobné údaje z majetkového priznania štátnych zamestnancov, 
- údaje z majetkového priznania zamestnancov pri výkone práce o
verejnom záujme, 
-  osobné  údaje  spracúvané  na  oprávnení  oboznamovať  sa  s
utajovanými skutočnosťami, 
-  osobné  údaje  spracúvané  na  potvrdeniach,  osvedčenia  o
absolvovaných skúškach a vzdelávacích aktivitách, 
- fotografia na účely identifikácie na služobnom
preukaze, 
- údaje uvedené v životopise a v motivačnom liste

Osobitné kategórie osobných údajov vo vzťahu k údajom týkajúcim
sa zdravia, ak sú súčasťou životopisu
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy a priestupky
vo vzťahu k údajom o bezúhonnosti

Kategórie príjemcov

Sprostredkovateľ  na  spracúvanie  agendy  personalistiky  a miezd,
orgány  verejnej  moci,  štátnej  a verejnej  správy  podľa  príslušných
právnych  predpisov,  zdravotné  poisťovne,  sociálna  poisťovňa,
doplnkové  dôchodkové  sporiteľne,  doplnkové  správcovské
spoločnosti.

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 3 až 10 rokov, osobné spisy do 70 roku života zamestnanca

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Zmluvnou aj zákonnou.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: 

Od dotknutej osoby.
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Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania Plnenie povinností voči sociálnej poisťovni

Názov IS PAM

Právny základ 

Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

Zákon  č. 553/2003  Z.  z.  o odmeňovaní  niektorých  zamestnancov
pri výkone  práce  vo verejnom  záujme  a o zmene  a doplnení
niektorých  zákonov  v znení  neskorších  predpisov,  zákon
c ̌. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov, zákon
č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov,
zákon  č. 462/2003  Z. z.  o náhrade  príjmu  pri  dočasnej  pracovnej
neschopnosti  zamestnanca  v  znení  neskorších  predpisov,  zákon
č 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení v znení neskorších
predpisov, zákon  č. 650/2004  Z.  z.  o doplnkovom  dôchodkovom
sporení v znení neskorších predpisov

Aký  oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb

Zamestnanci,  manželia  alebo manželky zamestnancov,  vyživované
deti zamestnancov, rodičia vyživovaných detí zamestnancov, blízke
osoby,  osoby  vykonávajúce  a  činnosť  na  základe  dohody/zmluvy,
bývalí  zamestnanci  a osoby,  ktoré  vykonávali  činnosť  na základe
dohody/zmluvy

Opis kategórií osobných údajov

Identifikačné údaje, najmä titul, meno, priezvisko, dátum narodenia,
rodné  číslo,  adresa,  údaje  týkajúce  sa  odvodov,  údaje  o pracovnej
neschopnosti  a o odpracovanom  čase,  údaje  o dôležitých  osobných
prekážkach  v práci,  údaje  o priznaní  dôchodku,  údaje  o čerpaní
materskej a rodičovskej dovolenke, údaje o zamestnávateľovi
Osobitné kategórie osobných údajov vo vzťahu k údajom týkajúcim
sa zdravia
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Sociálna poisťovňa

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie

Sociálne poistenie – prihlášky, odhlášky, zmeny – 10 rokov, 
potvrdenie práceneschopnosti – evidencia, štatistika – 10 rokov
materská dovolenka a neplatené voľno – evidencia – 5 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.
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Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Plnenie povinností voči zdravotným poisťovniam

Názov IS PAM

Právny základ 

Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

Zákon c ̌. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
zákon  č. 580/2004  Z.  z.  o zdravotnom  poistení  v znení  neskorších
predpisov

Aký  oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb
Zamestnanci,  osoby  vykonávajúce  a  činnosť  na  základe
dohody/zmluvy,  bývalí  zamestnanci  a osoby,  ktoré  vykonávali
činnosť na základe dohody/zmluvy

Opis kategórií osobných údajov

Identifikačné údaje, najmä titul, meno, priezvisko, dátum narodenia,
rodné  číslo,  adresa,  údaje  týkajúce  sa  odvodov,  údaje  týkajúce  sa
pracovnej  neschopnosti  a odpracovanom  čase,  údaje  v súvislosti
s čerpaním  materskej  a rodičovskej  dovolenky,  údaje
o zamestnávateľovi
Osobitné kategórie osobných údajov vo vzťahu k údajom týkajúcim
sa zdravia
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Zdravotné poisťovne

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie
Nemocenské poistenie – prihlášky, odhlášky, zmeny – 10 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.
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Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania Plnenie daňových povinností

Názov IS PAM

Právny základ 

Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

zákon c ̌. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov

Aký  oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb
Zamestnanci,  osoby  vykonávajúce  a činnosť  na  základe
dohody/zmluvy,  bývalí  zamestnanci  a osoby,  ktoré  vykonávali
činnosť na základe dohody/zmluvy, rodinní príslušníci

Opis kategórií osobných údajov

Identifikačné údaje, najmä titul, meno, priezvisko, dátum narodenia,
rodné  číslo,  adresa,  údaje  týkajúce  sa  platových  a finančných
náležitostí,  údaje  v súvislosti  s ročným  zúčtovaním  daní,  údaje
týkajúce sa dôchodkov, údaje o zamestnávateľovi
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy, priestupky nie
sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov daňový úrad, finančná správa

Informácie o prenose OÚ do tretích
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie
potvrdenia a prehlásenie k dani z príjmov – 5 rokov
zrážky zo mzdy – 5 rokov, podklady ku mzdám – 5 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné Od dotknutej osoby.
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údaje nasledovným spôsobom: 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania Plnenie povinností zamestnávateľa voči kontrolným orgánom

Názov IS PAM

Právny základ 

Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

zákon c ̌. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
zákon  č. 125/2006  Z.  z.  o inšpekcii  práce  v znení  neskorších
predpisov,  zákon  č. 355/2007  Z.  z.  o ochrane,  podpore  a rozvoji
verejného zdravia v znení neskorších predpisov, zákon č. 124/2006 Z.
z.  o bezpečnosti  a ochrane  zdravia  pri práci  v znení  neskorších
predpisov,  zákon  č.  82/2005  Z.  z.  o nelegálnej  práci  a nelegálnom
zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb

Zamestnanci,  manželia  alebo manželky zamestnancov,  vyživované
deti zamestnancov, rodičia vyživovaných detí zamestnancov, blízke
osoby,  osoby  vykonávajúce  činnosť  na základe  dohody/zmluvy,
bývalí  zamestnanci  a osoby,  ktoré  vykonávali  činnosť  na základe
dohody/zmluvy

Opis kategórií osobných údajov

Osobné  údaje  nevyhnutné  na účely  kontrolných činností  zo strany
príslušného  orgánu,  najmä  identifikačné  údaje,  titul,  meno,
priezvisko,  adresa,  dátum  narodenia,  rodné  číslo,  údaje  uvedené
v osobných spisoch, mzdové náležitosti a iné osobné údaje, ktoré sú
predmetom kontroly, poskytnuté alebo zistené v priebehu kontroly 
Osobitné  kategórie  osobných  údajov  môžu  byť  predmetom
spracúvania,  ak  sú  predmetom  kontroly  alebo  zistené  v priebehu
kontroly
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
môžu byť predmetom spracúvania, ak sú predmetom kontroly alebo
zistené v priebehu kontroly

Kategórie príjemcov
Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 5 rokov
Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 

Áno.
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zmluvy ? 
Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Poskytovanie  osobných  údajov  zamestnanca  tretím  stranám
v zmysle § 78 ods. 3 zákona č. 18/2018 

Názov IS PAM

Právny základ 

§ 78 ods. 3 zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení
neskorších predpisov
Oprávnený záujem/článok 6 ods.1 písm. f) GDPR

Aký oprávnený záujem?
Oprávneným  záujmom  prevádzkovateľa  je  zabezpečenie
komunikácie  pri  obchodnej  činnosti   medzi  prevádzkovateľom
a klientami (napr. odberateľmi).

Opis kategórií dotknutých osôb Zamestnanci 

Opis kategórií osobných údajov

Údaje vo forme vizitky 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Klienti (zákazníci)

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie Po dobu trvania pracovného pomeru/alebo obdobného pomeru

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania Mzdová agenda
(A to najmä: spracúvania potrebných štatistických výkazov,  
realizovanie spracúvania miezd a vedenia príslušnej evidencie v 
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zmysle mzdových predpisov, vykonávania zrážky zo mzdy voči 
štátu a iným subjektom podľa príslušných zákonov, prípravy 
podkladov pre tvorbu rozpočtu v oblasti miezd).

Názov IS PAM

Právny základ 

Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

zákon c ̌. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
zákon  č. 580/2004  Z.  z.  o zdravotnom  poistení  v znení  neskorších
predpisov,  zákon  č  461/2003  Z.  z.  o sociálnom  poistení  v znení
neskorších  predpisov,  zákon  č. 595/2003  Z.  z.  o dani  z príjmov
v znení  neskorších  predpisov,  zákon  č.  43/2004 Z. z.  o starobnom
dôchodkovom  sporení  v znení  neskorších  predpisov, zákon  č.
650/2004  Z.  z.  o doplnkovom  dôchodkovom  sporení  v znení
neskorších predpisov, zákon č.  5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti
v znení  neskorších  predpisov, zákon  č.   462/2003  Z. z.  o náhrade
príjmu  pri  dočasnej  pracovnej  neschopnosti  zamestnanca  v znení
neskorších  predpisov, zákon  č. 152/1994  Z.  z.  o sociálnom  fonde
v znení neskorších predpisov 

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb

Zamestnanci,  osoby  vykonávajúce  a činnosť  na  základe
dohody/zmluvy,  vyživované  deti  zamestnancov,  rodičia
vyživovaných detí zamestnancov, bývalí zamestnanci a osoby, ktoré
vykonávali činnosť na základe dohody/zmluvy

Opis kategórií osobných údajov

Identifikačné  údaje,  najmä  meno,  priezvisko,  dátum  narodenia,
rodné  číslo,  bydlisko,  rodinný  stav,  číslo  účtu,  mzda,  plat  alebo
platové  pomery  a ďalšie  finančné  náležitosti  priznané  za výkon
pracovnej  činnosti, údaje  o odpracovanom  čase  a pracovnej
neschopnosti,  poberanie  prídavkov  na deti,  sumy  postihnuté
výkonom  rozhodnutia  nariadeným  súdom  alebo  správnym
orgánom,  peňažné  tresty  a pokuty,  ako  aj  náhrady  uložené
zamestnancovi  vykonateľným  rozhodnutím  príslušných  orgánov,
neprávom  prijaté  sumy  dávok  sociálneho  poistenia  a dôchodkov
starobného  dôchodkového sporenia  alebo ich preddavky,  štátnych
sociálnych  dávok,  dávok  v hmotnej  núdzi  a príspevkov  k dávke
v hmotnej núdzi, peňažných príspevkov na kompenzáciu sociálnych
dôsledkov  ťažkého  zdravotného  postihnutia,  ktoré  je  zamestnanec
povinný  vrátiť  na základe  vykonateľného  rozhodnutia  podľa
osobitného  predpisu,  ročný  úhrn  vyplateného  dôchodku,  údaje
o čerpaní  materskej  a rodičovskej  dovolenke,  výplatné  pásky,
mzdové  listy,  podklady  k mzdám,  rekapitulácie  miezd,  údaje
o členstve v odborovej organizácii, podpis
Osobitné  kategórie  osobných  údajov  vo  vzťahu  k členstvu
v odborovej organizácii a údajom týkajúci sa zdravia
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Neuskutočňuje sa, ak osobitný zákon neustanoví inak

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 

Neuskutočňuje sa.

12

OÚ_20 Informačná povinnosť všetky dotknuté osoby 



organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Lehoty na vymazanie

mzdové listy20 rokov, výplatné pásky – 10 rokov, rodinné 
a materské príspevky – 5 rokov, potvrdenia a prehlásenie k dani 
z príjmov – 5 rokov
zrážky zo mzdy – 5 rokov, podklady ku mzdám – 5 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania Evidencia dochádzky, dovolenky

Názov IS PAM

Právny základ 
Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov

Opis kategórií dotknutých osôb
Zamestnanci,  osoby  vykonávajúce  a  činnosť  na  základe
dohody/zmluvy,  bývalí  zamestnanci  a osoby,  ktoré  vykonávali
činnosť na základe dohody/zmluvy rodinní príslušníci

Opis kategórií osobných údajov

Identifikačné  údaje,  najmä  titul,  meno,  priezvisko,  údaje
o odpracovanom  čase,  čerpanie  dovolenky,  práceneschopnosť,
prekážky v práci
Osobitné kategórie osobných údajov môžu predmetom spracúvania
vo  vzťahu  k údajom  týkajúcim  sa  zdravia  v súvislosti
s práceneschopnosťou zamestnanca
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Neuskutočňuje sa, ak osobitný zákon neustanoví inak

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 5 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek Nie.
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odvolať súhlas
Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania Školenia

Názov IS PAM

Právny základ 
Zákonná povinnosť/ článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

Zákon č.  311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov

Opis kategórií dotknutých osôb
Zamestnanci,  osoby  vykonávajúce  a  činnosť  na  základe
dohody/zmluvy,  bývalí  zamestnanci  a osoby,  ktoré  vykonávali
činnosť na základe dohody/zmluvy

Opis kategórií osobných údajov

Identifikačné údaje, najmä titul, meno, priezvisko, adresa, pracovné
zaradenie podpis
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Neuskutočňuje sa, ak osobitný zákon neustanoví inak

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 3 roky, po ukončení TPP

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.
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Účel spracúvania Účelom spracúvania OÚ je vytváranie si databázy životopisov

Názov IS PAM

Právny základ 
Súhlas dotknutej osoby/ článok 6 ods.1 písm. a) GDPR

Opis kategórií dotknutých osôb Uchádzači o zamestnanie

Opis kategórií osobných údajov

Údaje uvedené v CV, motivačnom liste 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Neuskutočňuje sa, ak osobitný zákon neustanoví inak

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 1 rok od udelenia súhlasu/alebo odvolania súhlasu

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Áno

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania Účelom spracúvania OÚ agenda spisov (zamestnancov, dohodárov)

Názov IS PAM

Právny základ 
Zákonná povinnosť/ článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

Opis kategórií dotknutých osôb Zamestnanci, bývalí zamestnanci

Opis kategórií osobných údajov

Údaje uvedené v osobnom spise 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Orgány štatnej správy (IP, SP...)

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 

Neuskutočňuje sa.
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zárukách spôsob získania ich kópií.

Lehoty na vymazanie Do 70 roku veku zamestnanca

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Účelom spracúvania OÚ je monitorovanie zamestnancov 
prostredníctvom kamerových systémov.

Názov IS PAM

Právny základ 

Oprávnený záujem/ článok 6 ods.1 písm. f) GDPR
§ 13 ods. 4 ZP
Oprávneným  záujmom  prevádzkovateľa  je  kontrola  dodržiavania
činnosti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci.

Opis kategórií dotknutých osôb Zamestnanci

Opis kategórií osobných údajov

videozáznam 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov IP, OČTK

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 72 hodín

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
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prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Účelom spracúvania OÚ je plnenie si povinností na úseku požiarnej 
ochrany.

Názov IS PO

Právny základ 
Zákonná povinnosť/ článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

Opis kategórií dotknutých osôb Zamestnanci

Opis kategórií osobných údajov

Bežné osobné údaje 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov IP, OČTK, PO

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
a neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 

Účelom spracúvania osobných údajov je vybavovanie žiadostí fyzických
osôb  smerujúcich  k uplatneniu  práv  ako  dotknutých  osôb  v zmysle
Nariadenia  Európskeho  parlamentu  a Rady  (EÚ)  2016/679  o ochrane
osobných údajov a o voľnom pohybe týchto údajov.

Názov IS Uplatňovanie práv dotknutých osôb.

Právny základ 

čl.  6  ods.  1  písm.  c)  GDPR  v súlade  s  čl.  15  až  22  a 34  Nariadenia
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 o ochrane fyzických osôb
pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov.

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb fyzická osoba, ktorá sa ako dotknutá osoba v rámci prevádzkovateľom
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vymedzených účelov obráti na prevádzkovateľa so žiadosťou uplatniť
svoje práva

Opis kategórií osobných údajov

meno,  priezvisko,  titul,  email, tel.  kontakt,  podpis,   adresa (bydlisko),
údaje z príslušného IS, ktorého sa žiadosť o uplatnenie práv týka, ďalšie
údaje nevyhnutné na vybavenie žiadosti o uplatnenie práv
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania vo
vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy, priestupky nie sú
predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Úrad na ochranu OÚ z titulu svojej  kontrolnej činnosti

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 5 rokov, od vybavenia žiadosti.

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných aj
neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Plnenie  povinností  vyplývajúcich  z  účtovných  predpisov,  vedenie
účtovnej agendy, správu účtovných dokladov.

Názov IS Účtovná agenda

Právny základ Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

Zákon č. 460/1992 Zb. Ústava Slovenskej republiky  v znení neskorších
predpisov,  Zákon  č.  513/1991  Zb.  Obchodný  zákonník  v  znení
neskorších predpisov,  zákon NR SR č.  431/2002 Z.  z.  o účtovníctve  v
znení neskorších predpisov, zákon č. 222/2004 Z. z.  o dani z pridanej
hodnoty  v  znení  neskorších  predpisov,  zákon  o ochrane  osobných
údajov a súvisiace právne predpisy v platnom znení, zákon č. 145/1995
Z. z. o správnych poplatkoch v znení neskorších predpisov, zákonom
NR  SR  
č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmu v znení neskorších predpisov, zákonom
NR  SR  č.  461/2003   Z.  z.  o  sociálnom  poistení   v  znení  neskorších
predpisov,  zákonom  NR SR č.  563/2009  Z.  z.  o  správe daní  (daňový
poriadok) v znení neskorších predpisov, zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky
zákonník  v  znení  neskorších  predpisov,  zákon  č.  152/1994  Z.  z.  o
sociálnom fonde a o zmene a doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o daniach
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z príjmov v znení neskorších predpisov, zákon č. 311/2001 Z. z., Zákon
NR  SR  č.  461/2003  Z.  z.  o  sociálnom  poistení  v  znení  neskorších
predpisov,  zákon NR SR č.  43/2004 Z.  z.  o  starobnom dôchodkovom
sporení a o zmene  a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov,  Zákon  NR  SR   č.  580/2004  Z.  z.  o  zdravotnom  poistení
o zmene a doplnení zákona NR SR č. 95/2002 Z. z. o poisťovníctve  a o
zmene  a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
Zákon  č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
Zákon č.283/2002 Z .z. o cestovných náhradách v znení jeho doplnkov

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb
Fyzické  osoby  –  zamestnanci  prevádzkovateľa,  zamestnanci
dodávateľov/odberateľov  –  fyzické  osoby,  zástupcovia  dodávateľov
a odberateľov, klienti, 

Opis kategórií osobných údajov

titul, meno, priezvisko, adresa a v prípade cudzinca (druh pobytu), číslo
bankového účtu, údaje o platbách, telefónne číslo, e- mail, podpis, IČO,
DIČ
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania vo
vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy, priestupky nie sú
predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov
orgány štátnej správy, verejnej moci a verejnej správy podľa príslušných
právnych predpisov

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 5 – 10 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných aj
neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Účelom  spracúvania  OÚ  je   zabezpečovanie   podkladov  pre  zákonné
povinností  vyplývajúce  zo zákona o živnostenskom registri/obchodnom
registri.

Názov IS Korporátna agenda

Právny základ Zákonná povinnosť/čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR
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Zákon o neziskových organizáciách.

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb Zakladatelia, spoločníci, konateľ, kúv, členovia dozornej rady  

Opis kategórií osobných údajov

meno,  priezvisko,  rodné  priezvisko  a titul,  adresa,  dátum  narodenia,
miesto  a okres   narodenia,  rodné  číslo,  deň  vzniku  a deň  skončenia
funkcie,  meno  a priezvisko  otca,  meno  a priezvisko  a rodné  priezvisko
matky 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania vo
vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy, priestupky nie sú
predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Príslušné registre 

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 5 – 20 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané  osobné  údaje  prevádzkovateľ  spracúva v automatizovaných aj
neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 

OÚ  zástupcov  dodávateľov/ odberateľov  alebo
dodávateľov/odberateľov  z dôvodu  plnenia  ich  pracovných,
služobných  a funkčných  povinností  a zabezpečenia  plynulých
dodávateľsko-odberateľských vzťahov.

Názov IS Obchodná komunikácia

Právny základ 
Oprávnený záujem/čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR 

Aký oprávnený záujem ?
Zabezpečenie  plynulých  dodávateľsko  -  odberateľských  vzťahov
a plnenie zo zmluvy.

Opis kategórií dotknutých osôb
Zamestnanci/zástupcovia  dodávateľov/odberateľov,
dodávatelia/odberatelia konatelia

Opis kategórií osobných údajov meno, priezvisko, titul, pracovné zaradenie, kontaktné údaje (e-mail,
telefónne číslo)
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
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vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov
účtovná spoločnosť, orgány štátnej správy, verejnej moci a verejnej 
správy podľa príslušných právnych predpisov 

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie Po dobu uzatvorenia zmluvného vzťahu.

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Účelom spracúvania osobných údajov v rámci predmetnej agendy je 
príprava návrhov zmlúv (oferta), ich uzatváranie (akceptácia) 
a evidencia zmluvných vzťahov rôzneho druhu.

Názov IS Zmluvy

Právny základ 
Zmluvná povinnosť/čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR 

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb Zmluvné strany 

Opis kategórií osobných údajov

meno, priezvisko, e-mail, telefónne číslo, adresa, IBAN, podpis, číslo
OP, titul 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.
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Lehoty na vymazanie 10 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
a neautomatizovanými prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania 

Účelom  spracúvania  osobných  údajov  je  ochrana  majetku  pred
krádežou  alebo  poškodzovaním,  bezpečnosti,  prevencie  a
odhaľovania  kriminality a potlačenia anonymity a páchania trestnej
činnosti, kontrola pred pohybom neoprávnených osôb v chránených
priestoroch,  ktoré  za  určitým  účelom  vstúpili  do  vnútorných
priestorov  (aj  v  priestoroch  pred  vstupom)  prevádzok
prevádzkovateľa  a  pre  zabezpečenie  dôkazov  v  priestupkovom  a
trestnom  konaní  v  prípadoch,  kedy  sú  osobné  údaje  získané
bezpečnostným  kamerovým  systémom  používané  ako dôkazy pre
orgány činné v priestupkovom alebo trestnom konaní.

Názov IS Kamerové systémy

Právny základ 
Zmluvná povinnosť/čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR 

Aký oprávnený záujem ?

Oprávneným  záujmom  je  ochrana  majetku  pred  krádežou  alebo
poškodzovaním, bezpečnosti, prevencie a odhaľovania  kriminality a
potlačenia  anonymity  a  páchania  trestnej  činnosti,  kontrola  pred
pohybom neoprávnených osôb  v chránených priestoroch,  ktoré  za
určitým účelom vstúpili do vnútorných  priestorov (aj v priestoroch
pred vstupom) prevádzok prevádzkovateľa.

Opis kategórií dotknutých osôb Fyzické osoby, ktoré vstúpili do priestoru 

Opis kategórií osobných údajov

videozáznam
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov OČTK

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 

Neuskutočňuje sa.
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zárukách spôsob získania ich kópií.

Lehoty na vymazanie 72 hodín, automaticky sa premazáva 

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 

Účelom spracúvania osobných údajov je riadenie prístupov a 
kľúčového poriadku   (Tento účel zahŕňa činnosti súvisiace s 
evidenciou prístupových kódov a hesiel do jednotlivých 
informačných systémov a databáz prevádzkovateľa ako aj 
evidenciou prístupu do priestorov prevádzkovateľa).

Názov IS 
Bezpečnosť – manažment prístupov

Právny základ 
Oprávnený záujem/čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR 

Aký oprávnený záujem ?
zabrániť  neoprávnenému  prístupu  do  systémov,  databáz  a
priestorov prevádzkovateľa

Opis kategórií dotknutých osôb Spoločník (SRO), konateľ

Opis kategórií osobných údajov

Meno, priezvisko, pozícia, podpis
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Nie sú.

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 5 rokov od ukončenia TPP

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 

Nie
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požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 
Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
a neautomatizovanými prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania 

Komplexné zabezpečenie primárnej starostlivosti o zdravie 
zamestnancov na pracovisku v zmysle platnej legislatívy z dôvodu 
prevencie chorôb z povolania, pracovných úrazov a udržanie 
pracovnej a funkčnej spôsobilosti zamestnancov v priebehu ich 
zamestnania (práceschopnosti). 

Názov IS BOZP 

Právny základ 

Zákonná povinnosť/článok 6 ods.1 písm. c) GDPR

zákon c ̌. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
zákon  č. 124/2006  Z.  z.  o  bezpečnosti  a  ochrane  zdravia  pri práci
v znení  neskorších  predpisov,  zákon  č. 355/2007  Z.  z.  o ochrane,
podpore a rozvoji  verejného zdravia v znení neskorších predpisov,
zákon č. 314/2001 Z. z. o ochrane pred požiarmi v znení neskorších
predpisov

Aký oprávnený záujem? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb
Zamestnanci,  osoby  vykonávajúce  činnosť  na  základe
dohody/zmluvy,  bývalí  zamestnanci  a osoby,  ktoré  vykonávali
činnosť na základe dohody/zmluvy

Opis kategórií osobných údajov

Osobné  údaje  v nevyhnutnom  rozsahu,  najmä  titul,  meno,
priezvisko,  pohlavie,  adresa  (trvalé  bydlisko,  prechodné  bydlisko),
dátum  narodenia,  rodné  číslo  a iné  osobné  údaje  nevyhnutné  na
dosiahnutie účelu spracúvania
Osobitné kategórie osobných údajov vo vzťahu k údajom týkajúcim
sa zdravia (pracovné úrazy). 
Článok 9 ods. 2 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy, priestupky nie
sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Spoločnosť poskytujúca služby BOZP/ IP.

Informácie o prenose OÚ do tretích
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie
5 rokov  - po ukončení alebo zániku povinnosti,  10 rokov -  ťažké
úrazy, 5 rokov - ľahké úrazy, 20 rokov (3-4 kategória)

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek Nie.
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odvolať súhlas
Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov 
Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.

Účel spracúvania 
Vedenie prijatej a odoslanej pošty, vedenie registratúry a zoznamov,
štatistické účely, archívne účely.

Názov IS Registratúra 

Právny základ 
Oprávnený záujem/ článok 6 ods.1 písm. f) GDPR
Zákonná povinnosť/ článok 6 ods. 1 písm. c) GDPR

Opis kategórií dotknutých osôb
klienti,  dodávatelia,  bývalí  zamestnanci,  zamestnanci  (môže  ísť
o všetky dotknuté osoby, vo všetkých  účeloch spracúvania OÚ

Aký je oprávnený záujem? 
Oprávneným záujmom prevádzkovateľa je vedenie evidencie prijatej
a odoslanej pošty.

Opis kategórií osobných údajov

Bežné osobné údaje 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Neuskutočňuje sa, ak osobitný zákon neustanoví inak

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa. 

Lehoty na vymazanie Podľa účelu (registratúrneho plánu) 

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
aj neautomatizovaných prostriedkoch spracúvania.
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Účel spracúvania 
Účelom spracúvania osobných údajov je zabezpečenie funkčnosti

a výkonu web stránky Prevádzkovateľa.

Názov IS Web – cookies nutné

Právny základ 
Oprávnený záujem/ článok 6 ods.1 písm. f) GDPR

Opis kategórií dotknutých osôb Návštevníci webovej stránky 

Aký je oprávnený záujem? 
Oprávneným záujmom prevádzkovateľa je zabezpečenie funkčnosti
webovej stránky.

Opis kategórií osobných údajov

online  identifikátori  (cookies,  ktoré  potrebuje  stránka  na  správne
fungovanie)
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Neuskutočňuje sa, ak osobitný zákon neustanoví inak

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa. 

Lehoty na vymazanie Podľa druhu cookies

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: 

Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovanými
prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania 
Prevádzkovateľ na webovej stránke využíva online identifikátory,
ktorých účelom je aby sme pochopili ako správne komunikovať s

návštevníkmi webových stránok.
Názov IS Web – cookies analytické/štatistické

Právny základ 
Oprávnený záujem/ článok 6 ods.1 písm. a) GDPR

Opis kategórií dotknutých osôb Návštevníci webovej stránky 
Aký je oprávnený záujem? Nie je.
Opis kategórií osobných údajov online  identifikátori  (cookies,  ktoré  potrebuje  stránka  na  správne

fungovanie)
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
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Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Google Analytics

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa. 

Lehoty na vymazanie Podľa druhu cookies

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Áno.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovanými
prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania 
Prevádzkovateľ na webovej stránke využíva online identifikátory,

ktorých účelom je zobrazovanie takej reklamy, ktorá je pre Vás
relevantná a pútavá.

Názov IS Web – cookies marketingové

Právny základ 
Oprávnený záujem/ článok 6 ods.1 písm. a) GDPR

Opis kategórií dotknutých osôb Návštevníci webovej stránky 
Aký je oprávnený záujem? Nie je.

Opis kategórií osobných údajov

online  identifikátori  (cookies,  ktoré  potrebuje  stránka  na  správne
fungovanie)
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa. 

Lehoty na vymazanie Podľa druhu cookies

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek Áno.
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odvolať súhlas
Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Od dotknutej osoby.

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovanými
prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania 
Účelom spracúvania osobných údajov je zaistenie bezpečnosti siete 
a informačnej bezpečnosti.

Názov IS Bezpečnosť

Právny základ 
Oprávnený záujem/čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR 

Aký oprávnený záujem ?

Oprávnený  záujem  prevádzkovateľa,  článok  6  ods.1  písm.  f)
Nariadenia    oprávnený  záujem  prevádzkovateľa  -   zabrániť
neoprávnenému  prístupu  k  elektronickým  komunikačným  sieťam,
zabrániť  poškodzovaniu  počítačových  a  elektronických
komunikačných  systémov  a  ochrana  údajov,  nachádzajúcich  sa  v
informačných systémoch prevádzkovateľa.

Opis kategórií dotknutých osôb Zamestnanci, návštevníci webu, konateľ 

Opis kategórií osobných údajov

Napr.  verifikácia ľudského konania  pri prevencii pred útokmi bot
robotov - takzvane captcha kódy. Logy
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Nie sú.

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie
5 rokov nasledujúcich po skončení kalendárneho roku, v ktorom bol
log zaznamenaný

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Nie

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: 

Priamo od dotknutej osoby. 
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Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovanými
prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania Účelom spracúvania OÚ je  mimosúdne riešenie sporov.

Názov IS Spory

Právny základ 
Oprávnený záujem/čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR 

Zákonná povinnosť/čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR

Aký oprávnený záujem ?
Oprávnený  záujem  prevádzkovateľa,  článok  6  ods.1  písm.  f)
Nariadenia je  vymôcť si nároky vyplývajúce zo zmluvného vzťahu
mimosúdnou cestou. 

Opis kategórií dotknutých osôb Zmluvné strany 

Opis kategórií osobných údajov

Titul, meno, priezvisko, adresa, kontaktné údaje, IČO, DIČ ... 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Mediátor, notár, inkasná spoločnosť 

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 10 rokov 

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovanými
prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania Účelom spracúvania OÚ je riešenie sporov súdnou cestou

Názov IS Spory

Právny základ Oprávnený záujem/čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR 
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Zákonná povinnosť/čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR

Aký oprávnený záujem ?
Oprávnený  záujem  prevádzkovateľa,  článok  6  ods.1  písm.  f)
Nariadenia je  vymôcť si nároky vyplývajúce zo zmluvného vzťahu
súdnou cestou. 

Opis kategórií dotknutých osôb Zmluvné strany 

Opis kategórií osobných údajov

Titul, meno, priezvisko, adresa, kontaktné údaje, IČO, DIČ ... 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov Mediátor, súdy, exekútor  

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 10 rokov 

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie.

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno.

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov 

Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovanými
prostriedkami spracúvania.

Účel spracúvania 
Účelom spracúvania osobných údajov v rámci predmetnej agendy je 
príprava návrhov zmlúv (oferta), ich uzatváranie (akceptácia) 
a evidencia zmluvných vzťahov rôzneho druhu. Komunikácia so 
zákazníkom vo vzťahu k jeho objednávke, plnenie zákonných 
povinností a informovanie zákazníka o stave jeho objednávky
Vybavovanie reklamácií.
Marketingová komunikácia - najmä zasielanie ponúk s rôznymi
benefitmi (akcie, zľavy, nové produkty), pokiaľ zákazník udelil
osobitný súhlas na zasielanie takýchto e-mailov
Komunikácia ohľadom spokojnosti zákazníka s nákupom v Eshope
Prevádzka služby nezáväznej rezervácie Informovanie dotknutej 
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osoby o dostupnosti tovaru alebo o zmene ceny, o ktorý prejavila 
záujem v rámci využitia funkcie E-shopu s názvom „strážny pes“

Názov IS E-SHOP

Právny základ 
Zmluvná povinnosť/čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR 

Aký oprávnený záujem ? Nie je.

Opis kategórií dotknutých osôb Zmluvné strany 

Opis kategórií osobných údajov

meno, priezvisko, e-mail, telefónne číslo, adresa, IBAN, podpis, číslo
OP, titul, dátum narodenia 
Osobitné kategórie osobných údajov nie sú predmetom spracúvania
vo vzťahu k údajom týkajúcim sa zdravia 
Osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné činy,  priestupky
nie sú predmetom spracúvania

Kategórie príjemcov

Informácie o prenose OÚ do tretích 
krajín alebo medzinárodných 
organizácií a primeraných 
zárukách spôsob získania ich kópií.

Neuskutočňuje sa.

Lehoty na vymazanie 10 rokov

Informácia o existencii 
automatizovaného rozhodovania 
vrátane profilovania 

Neuskutočňuje sa.

Právo dotknutej osobe kedykoľvek 
odvolať súhlas

Nie

Je poskytnutie OÚ zákonnou alebo 
zmluvnou požiadavkou alebo 
požiadavkou na uzatvorenie 
zmluvy ? 

Áno

Prevádzkovateľ  získava  osobné
údaje nasledovným spôsobom: Priamo od dotknutej osoby. 

Spracúvanie údajov Získané osobné údaje prevádzkovateľ spracúva v automatizovaných
a neautomatizovanými prostriedkami spracúvania.

Spracúvanie osobných údajov ďalšími osobami

Osobné údaje našich zákazníkov v nevyhnutnom rozsahu odovzdávame za účelom splnenia našich 
zmluvných záväzkov voči našim zákazníkom aj ďalším príjemcom, ktorí však odovzdané osobné 
údaje spracúvajú vo svojom mene ako samostatní prevádzkovatelia (tretie strany). Týmito príjemcami 
sú predovšetkým nasledovné subjekty:
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Účel spracúvania Kategórie osobných
údajov

Tretie strany Stručná charakteristika

Doručovanie
tovaru

Kontaktné údaje Slovak Parcel
Service s.r.o.

Zákazník si môže vybrať, 
či má záujem o doručenie
kuriérom alebo poštou; 
ak
si vyberie kuriéra, kuriér 
spracúva osobné údaje 
zákazníkov v 
nevyhnutnom
rozsahu za účelom 
doručenia tovaru vo 
vlastnom mene
Doručovanie
tovaru
zákazníkom

Doručovanie
tovaru

Kontaktné údaje IN TIME Zákazník si môže vybrať, 
či má záujem o doručenie
kuriérom alebo poštou; 
ak
si vyberie kuriéra, kuriér 
spracúva osobné údaje 
zákazníkov v 
nevyhnutnom
rozsahu za účelom 
doručenia tovaru vo 
vlastnom mene
Doručovanie
tovaru
zákazníkom

Doručovanie
tovaru

Kontaktné údaje Slovenská
pošta, a.s.

Zákazník si môže vybrať, 
či má záujem o doručenie
kuriérom alebo poštou; 
ak
si vyberie kuriéra, kuriér 
spracúva osobné údaje 
zákazníkov v 
nevyhnutnom
rozsahu za účelom 
doručenia tovaru vo 
vlastnom mene
Doručovanie
tovaru
zákazníkom

Doručovanie
tovaru

Kontaktné údaje GLS Zákazník si môže vybrať, 
či má záujem o doručenie
kuriérom alebo poštou; 
ak
si vyberie kuriéra, kuriér 
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spracúva osobné údaje 
zákazníkov v 
nevyhnutnom
rozsahu za účelom 
doručenia tovaru vo 
vlastnom mene
Doručovanie
tovaru
zákazníkom

Doručovanie
tovaru

Kontaktné údaje DPD Zákazník si môže vybrať, 
či má záujem o doručenie
kuriérom alebo poštou; 
ak
si vyberie kuriéra, kuriér 
spracúva osobné údaje 
zákazníkov v 
nevyhnutnom
rozsahu za účelom 
doručenia tovaru vo 
vlastnom mene
Doručovanie
tovaru
zákazníkom

.
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